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Den peedagogiske leereplan udggr rammen og den feelles retning for vores
paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.
Leereplanen er et levende dokument, som kort beskriver vores paedagogiske over-
vejelser og refleksioner med eksempler, der er retningsgivende for det daglige
paedagogiske arbejde.
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Hvem er vi?

Institutionstype, bgrnetal og personalesammenseetning

Ringsted Kommunale Dagpleje er en daginstitution der modtager bgrn i alderen 0 — 2.10
ar.

Dagplejen er normeret til ca. 152 bgrn, som passes af 42 dagplejere. Det psedagogiske
personale bestar af 4 dagplejepaedagoger og en leder.

Institutionens geografiske placering, omgivelser og fysiske rammer

Dagplejen er en institutionsform, der adskiller sig fra gvrige daginstitutioner, ved at pasnin-
gen foregar i private hjem fordelt over hele kommunen.

Det betyder, at der bliver passet barn savel i byen som pa landet, hvilket giver forskellige
omgivelser og rammer for de daglige aktiviteter.

En gang ugentlig mades dagplejerne i heldagslegestue. Vi har 7 legestuegrupper, fordelt
over 2 forskellige legestuelokaler i naeromradet.

Dagplejekontoret, der er paedagogernes base, er beliggende pa Heekkerupsvej 1, Ring-
sted.

Institutionens historie

| slutningen af 1960’erne begyndte man i Ringsted kommune, at tilbyde pasning af barn i
private hjem, idet det ikke var muligt at stille pladser til rAdighed i de etablerede institutio-
ner. Dagplejen regnedes dengang for at veere en midlertidig pasningsordning. Imidlertid
viste det sig, at foraeldretilfredsheden var stor, og dagplejen har gennem arene udviklet sig
til det den er i dag, en selvstaendig institutionsform med en speciel og anerkendt paedago-
gik.

Paedagogisk profil

| dagplejen mg@des bgrnene af en rolig og forudsigelig hverdag, hvor det er muligt at tilgo-

dese det enkelte barns behov. Som udgangspunkt passes der 4 bgrn i det enkelte dagple-
jehjem, med mulighed for et 5. gaestebarn. Pasningen forgar de 4 af ugens dage i et privat
hjem, den sidste dag er dagplejer og barn i heldagslegestue, sammen med de resterende
dagplejere fra den pageeldende gruppe.

Legestuen giver bgrnene mulighed for at indga i nye feellesskaber, hvilket kan hjaelpe med
at forberede overgangen til bgrnehave.

Dagplejens unikke opbygning, giver barnene mulighed for at opholde sig i trygge hjemlige
rammer, med en seerlig paedagogik, som tager udgangspunkt i det enkelte barns udvik-
lingsbehov. Her er dagplejeren den gennemgaende omsorgsgiver og det lille barn skal
ikke forholde sig til mange forskellige voksne i lgbet af sin dag. Dagplejeren bliver pa
denne made den trygge base, der fungerer som fundament for barnets videre trivsel, ud-
vikling, leering og dannelse.

Dagplejerens faglighed tager afsaet i den styrkede laereplan. Her arbejder dagplejeren ud
fra det paedagogiske grundlag i planlagte og spontane aktiviteter, rutiner, og voksen el.



barneinitierede lege. Det faglige blik er altid centreret med udgangspunkt i det enkelte
barn.

Dagplejeren skaber et laeringsmiljg, som giver mulighed for leering hele dagen gennem
feellesskaber. Bade i rutinesituationer og planlagte psedagogiske aktiviteter, har dagpleje-
ren fokus pa at give det enkelte barn de optimale strukturelle og relationelle rammer.




Paedagogisk grundlag

Bgrnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv,

Leg, Laering og Barnefeellesskaber ﬂ)

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det feelles paedagogiske grundlag
til udtryk hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Barn er sociale og sgger feellesskaber, relationer og interaktioner med andre bgrn og
voksne, og gar deres bedste for at indga i samspil.

Vi ser barnet som intentionelt dvs. det handler, reagerer og ytrer sig ud fra den gode in-
tention og fra hvad der giver mening for barnet i nuet. Derfor vil vi altid sgge at finde me-
ningen bag adfaerden. Oplever barnet udfordringer, der er sveere at handtere, er det de
voksnes ansvar at stgtte og guide barnet til fortsat deltagelse.

Barnet er et kompetent individ, der dannes og udvikles, nar det indgar i relationer. Det
kreever voksne, der mgder barnet med positive forventninger, afstemmer sig barnet og
udfordrer det i naermeste udviklingszone. Barnet motiveres ligeledes, nar det oplever sig
veerdifuldt og er en aktiv deltager og medskaber af bgrnefaellesskaber.

Vi arbejder med, at sikre barnets demokratiske medbestemmelse i en dannelsesproces,
som barnet trives og udvikles i, baseret pa udfordringer og dannelsesmiljger, der mader
barnet inden for neermeste udviklingszone.

Vi giver barnet mulighed for medbestemmelse, ved at tilbyde relationer og teette voksen-
kontakter, hvori barnet mgdes og ses, ved at vaere lydhgre for, hvad bgrnene er optaget
af og interesserer sig for, ved at inddrage bgrn i rutiner, hvor de far muligheder for at gare
ting selv, og tage egne beslutninger, og ved at sikre alle bgrn deltagelsesmuligheder.



Vi lytter til barnet og tager det alvorligt, nar det udtrykker sig vha. sprog, kropssprog, reak-
tioner, adfeerd, lyde og grad.

| dagplejen tilrettelsegger vi hverdagen ud fra bagrnenes perspektiv, vi sgger altid at
sparge os selv, hvordan oplever barnet at veere i det lseringsmiljg vi har skabt.

Dagplejerne har tilegnet sig kompetencer med udgangspunkt i opleeg af Kit Ngrgaard.
Dette danner grundlaget for deres arbejde med bgarns leg. Legen er hgijt prioriteret, og
ses som et vaesentligt dannelsesrum i dagplejen. Det er igennem legen at barnet udvikler
sine sociale kompetencer og feerdigheder og vi stgtter dem i at turde, at kunne udtrykke
folelser og behov.

Hver legetype bidrager
med forskelligt til
boernenes udvikling

Legetyper

Alene eller socialt?
Analogt eller digitalt?

Dilemma:
De legetyper born ikke mestrer,
har de en tendens til ikke at opsoge

Legen er i dagplejen et paedagogisk redskab som vi benytter aktivt. Vi er opmaerksomme
pa vores positionering og benytter os af at "ga foran, ved siden og bagved” for at stotte
det enkelte barn.

Nar dagplejeren igangsaetter en leg, gar hun foran og skaber deltagelsesmuligheder for
barn pa tveers af alder, interesser og kompetencer.

Nar dagplejeren bevidst deltager i bgrneinitierede lege, "gar hun ved siden” for at stotte
og udvikle bade de sociale, sproglige kompetencer hos bgrnene.

Nar dagplejeren "gar bagved” er hun observerende og klar til at tilbyde sin hjeelp hvis le-
gen skal udvikles eller der opstar konflikt.

| dagplejen arbejder vi med at stgtte bgrns leering gennem hele dagen. Det betyder at vi i
rutinesituationer, overgange, voksen- og bgrneinitierede aktiviteter har fokus pa hvilke
muligheder bgrnene har for laering. Derfor arbejder dagplejeren bevidst pa at sgge bar-
nets zone for neermeste udvikling.

Feellesskaber er en vigtig forudsaetning for et barns trivsel, laering og dannelse. Barnet far
mulighed for at danne erfaringer med forskellige roller og opgaver, der knytter sig til det,
at veere en del af bgrnefeelleskabet. For eksempel at vise, at man kan lgbe hurtigt i en



tag-fat leg, eller at veere opmaeerksom pa, at et af de andre barn mangler en kop, nar man
daekker bord. Vi skaber rammer for, og sikrer, at det enkelte barn far mulighed for at
indga i forskellige bgrnefeellesskaber hen over dagen og i labet af deres dagplejeliv.

Vi arbejder med inkluderende bgrnefeellesskaber. Det vil sige at vi imgdekommer de en-
kelte barns seerlige behov, og viser bgrnene hvordan de kan inkluderes i feellesskabet. Vi
oplever, at bagrnene godt kan acceptere, hvis et barn har brug for nogle saerlige hensyn.




Paedagogisk leeringsmiljg

)

«

Hvordan skaber vi hele dagen et paedagogisk leeringsmiljga, der giver alle bgrn mu-
lighed for at trives, leere, udvikle sig og dannes?

| dagplejen veksler leeringsmiljget mellem rutinesituationer, spontane og planlagte aktivi-
teter, barneinitierede og vokseninitierede aktiviteter. Laeringsmiljget tilretteleegges, sa det
inddrager hensynet til barnenes perspektiv og deltagelse, barnefeellesskaber, bgrnegrup-
pens sammensaetning og barnenes forskellige forudsaetninger. Dagplejerens indgaende
viden, om bgrnenes nuveerende udviklingsniveau danner grundlag for hvordan dagpleje-
ren planleegger leeringsmiljget. Dette betyder at bgrnene gennem hele dagen, har mulig-
hed for at udvikle sig, fx bade nar der tales med barnet under skiftning, sa det relationelle
band til barnet knyttes og den sproglige udvikling stimuleres, eller nar barnet stgttes til
selvhjulpenhed nar der skal tages tgj af og pa.

| legestuen er der ligeledes fokus pa et leeringsmiljg hele dagen. | middagsstunden er der
samtidig mulighed for, at dagplejerne sparrer indbyrdes og med dagplejepaedagogen
Dette for hele tiden at udvikle deres blik pa leeringsmiljget og sikre at der sker en fortsat
udvikling af paedagogikken.




Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

Den styrkede leereplan — foreeldresamarbejde:
Samarbejdet mellem den enkelte familie udvikles og skabes i teet dialog mellem familien og det en-

kelte dagtilbud.
| Ringsted Kommune skabes det bedste grundlag for et feelles samarbejde og ansvar for bgrnenes
trivsel, udvikling, leering og dannelse, gennem:

e Tidlig visitering og besggsdage

e Et abent og tillidsfuldt foreeldresamarbejde

e Gensidige afstemninger af forventninger

¢ Involvering og deltagelse i det tveerfaglige samarbejde

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og
leering?

Forzaeldrene er de primaere voksne i barnets liv og i dagplejen ved vi, at et godt samar-
bejde kommer bgrnene til gode. Vi tror at en gensidig forventningsafstemning og tillid
mellem dagplejer, foraeldre og dagplejepaedagog, giver de bedste muligheder for et diffe-
rentieret foraeeldresamarbejde.

Med udgangspunkt i den styrkede psedagogiske leereplan, tilbyder dagplejen vejledning til
barnets laering og udvikling. Nysgerrighed og interesse danner grundlag for vores samar-
bejde, bade i det daglige og hvis dagplejer eller foraeldre har undring eller bekymringer
vedr. barnet.

Store dele af samarbejdet foregar i det daglige mgde mellem foreeldre og dagplejer ved
aflevering og afhentning. Der er altid mulighed for at rette henvendelse til dagplejepseda-
gogen med spgrgsmal, undring eller behov for rad. Ofte vil vi tilbyde at skabe rammer
hvor foraeldre, dagplejer og dagplejepsedagog kan mades og tale yderligere om barnets
udvikling, trivsel, dannelse og leering.

Foreeldresamarbejdet tager udgangspunkt i falgende overordnede struktur; daglige sam-
taler ved aflevering og afhentning, opstartssamtale, samtale ca. 6 maneder inden bgrne-
havestart, og derudover samtaler efter behov. Foraeldremgder, arrangementer i dagpleje-
hjem og arrangementer i legestuen.



Barn i udsatte positioner

A,

«

Bgrn i udsatte positioner:
Alle bgrn i Ringsted kommunes dagtilbud, der befinder sig i en udsat position, modtager en
systematisk og malrettet tveerfaglig indsats med henblik p& at afhjeelpe deres udfordringer,
der knytter sig til deres trivsel, leering, udvikling og sundhed.
Der handles i alle dagtilbud tidligt, hurtigt og relevant via:
- Fokus pa hele barnets dag, savel hiemme som i dagtilbud
Fokus pa barnets deltagelsesmuligheder i barnefeellesskaber
Justering af laeringsmiljger
Forpligtigende foreeldresamarbejde
Udarbejdelse af psedagogisk plan
Udviklingsmodellen med tilhgrende mgdestruktur

Alle dagtilbud arbejder forebyggende, med konkrete indsatser:
- Tidlig visitering med besggsdage
Samtale ved opstart i dagtilbud, eller senest efter 3 maneder
Trivselsvurdering 2 gange arligt
Sprogvurdering i 3 ars alderen og ved seerlig eller fokuseret indsats igen ved 5 ars
alderen
Brobygningsarbejde omkring overgange i barnets liv fra O til 6 ar

Hvordan skaber vi et peedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer
bern i udsatte positioner, sa bagrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse
fremmes?

Med bgrn i udsatte positioner, forstas ikke en bestemt gruppe af barn. Det kan fx veere
barn med fysisk eller psykisk udfordringer, familier i sociale og/eller gkonomiske vanske-
ligheder, men ogsa barn som i laengere eller kortere perioder risikerer at sta uden for fzel-
lesskabet. Denne risiko kan fx opsta ved skilsmisse, sygdom eller dgdsfald i familien, fa-
milieforggelse eller andre aendringer i barnets liv. Ogsa i lgbet af dagen kan bgrn opleve
sig udsatte fx i overgangen fra en aktivitet til en anden, hvor barnet kan have brug for
seerlig opmaerksomhed. Bgrn har forskellige toleranceteerskler ud fra deres livsvilkar og
deres reaktioner vil derfor ogsa vaere forskellige.

Hvis dagplejeren oplever tegn i barnegruppen pa mulig udsathed har hun, i samarbejde
med dagplejepaedagogen, ansvaret for at tilpasse sit laeringsmiljg, sa barnet stgttes bedst
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muligt. Dette gares i teet samarbejde med foraeldre. Som redskab til denne proces arbej-
der vi i dagplejen med paedagogiske planer. Disse seetter fokus pa den proces, tiltag og
mal vi gerne vil arbejde med i laeringsmiljget.
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@vrige krav til indholdet i den paedagogiske leereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske lee-
ringsmiljger for bgrn?

| Ringsted kommune er der mange tiloud som er malrettet aldersgruppen i dagplejen.
Dagplejerne orienterer sig mod de tiltag, som giver mening for bgrnegruppen hos den en-
kelte dagplejer. De enkelte dagplejere benytter fx legepladser og boldbaner til at styrke
barnenes motorik og malretter deres brug af disse, med fokus det enkelte barns behov
for stimuli og udvikling. Afhaengig af gruppernes placering i kommunen, benytter nogle sig
ogsa af gymnastiksale i midtbyen og Benlgse. Her skabes der mulighed for et anderledes
udfordrende laeringsmiljg, hvor der er hgit til loftet og endnu bedre muligheder for moto-
risk udfoldelse.

Biblioteket benyttes af mange dagplejere til daglige ture som hgjner den sproglige udvik-
ling ved at give bgrnene inspiration til at lege med ord og en spirende lyst til laesning.

Biblioteket har ofte arrangementer som dagplejerne ogsa kan benytte fx sangens dag, te-
aterforestillinger malrettet de sma og fastelavn.

Grupperne kan ogsa benytte sig af bogbussen, som bringer biblioteket ud til legestue-
gruppen.

Dagplejerne benytter sig ogsa af tilbud som Ringsteds kirker stiller til radighed fx jule og
paske-gudstjenester for barn.
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@vrige krav til indholdet i den paedagogiske leereplan

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det
paedagogiske leeringsmilja?

| dagplejen arbejder vi ud fra et bagrnesyn, der betragter bgrn som kompetente og vores
arbejde tager udgangspunkt i respekten for det enkelte barn og familie.

Hverdagen i dagplejen, tager udgangspunkt i det enkelte dagplejehjem, det betyder at
dagplejeren arbejder ud fra forskellige fysiske forudsaetninger og dermed ogséa skaber for-
skellige fysiske og eestetiske bgrnemiljger. Vi forholder os lgbende til, hvilket legetgj der
er tilgaengeligt, samt hvilken stand det er i, er der et acceptabelt lydniveau og er der luftet
ordentligt ud. Ligeledes sgger vi at skabe et laeringsmiljg med et gunstigt lysindfald.

Dagplejerne er opmaerksomme pa at tage ansvar for de stemninger bgrnene faerdes i.
Det gor de ved at veere naerveerende og anerkendende. Og ved i samspillet med barnet
at have en oprigtig interesse og kendskab til barnet - som unikt individ, og som en del af
samspillet med andre bgrn.

Det betyder, at dagplejen er ansvarlig for at handle og justere sig selv og bagrnemiljget,
bade i det enkelte dagplejehjem og i legestuen.

Dagplejeren vil altid justere sin psedagogiske hverdag sa det tager udgangspunkt i bagrne-
nes perspektiv. Derfor vil man kunne opleve, at aktiviteter eller ture bliver sendret eller ud-
skudt for at tilgodese bgrnegruppens aktuelle behov. Ligeledes opstar spontane aktivite-
ter og ture ud fra bgrnenes initiativer og altid med paedagogisk fokus pa leering gennem
hele dagen.

| legestuen arbejdes der bl.a. med inddeling af bgrnene i mindre grupper, dette for fx at
skabe feelleskaber pa tveers af alder eller introducere barnet til nye voksne.

Der arbejdes ligeledes med at skabe overskuelighed for bgrnene i overgange hen over

dagen, sa barnene ikke bliver utrygge, men samtidig leerer at kunne mestre stgrre og an-
derledes feellesskaber.

Alt sammen for at skabe et miljg, hvori bgrnene kan navigere og opleve sig set, hart og
forstaet.
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De seks leereplanstemaer V =

Alsidig personlig udvikling

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det pesedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det psedago-
giske personale og bgrn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gdpadmod og kompetencer til deltagelse i faellesskaber.
Dette gaelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige
udvikling?

| dagplejen arbejder vi pa ikke at begreense bgrnene. Vi arbejder med at styrke bagrnenes
selvveerd, at give bgrnene lyst til og mod pa at udforske og afprgve egne graenser. Vi giver
barnene styrke til at tro pa egne evner og feerdigheder. Vi giver barnene muligheder for at
fole at de er veerdifulde medlemmer af feellesskabet i dagplejen. Vi stgtter bgrnene i at ud-
vikle empati over for de andre. Vi er bevidste om at skabe lige deltagelsesmuligheder for
barnene i dagplejen.

| dagplejen vil dette arbejde komme til udtryk ved det lille trygge laeringsmiljg, med den
samme voksne som gennemgaende i hele barnets dag. Dette optimerer muligheden for, at
stgtte barnets laering gennem hele dagen, da dagplejeren modtager barnet om morgenen
og har den teette foraeldrekontakt der. Dagplejer benytter dette som afsaet for det paedago-
giske arbejde gennem dagen med barnet. Barnets alsidige personlige udvikling stattes i
dagplejen, ved at give bgrnene mulighed for at veelge til og fra. Dette vil kunne ses/hgres
ved at dagplejer bevidst benytter udvekslingstonen i deres omgang med bgrnene. Dagple-
jernes indgaende kendskab til det enkelte barn, giver dem mulighed for at tilpasse deres
lzeringsmiljg i forhold til barnenes naermeste udviklingszone.

14



Et eksempel pa dette kan veere: Anna er 2,8 ar og pa vej i barnehave. Anna har veeret pa
besgg i bernehaven, og oplevede iszer den store rutsjebane som en udfordring. Pa de
daglige ture stgtter dagplejeren Anna i at turde udforske de legepladser de kommer forbi.
Her bliver det ligeledes tydeligt at vi siddelgbende arbejder med barnets krop sanser og
beveegelse.
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Social udvikling ’

Q0

c1515

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale faellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg bgrnenes udvikling?

| dagplejen arbejder vi med, at saette ord pa de fglelser vi ser hos det enkelte barn. Dag-
plejerne saetter ord pa de handlinger barnene foretager sig og guider bgrnene i udviklin-
gen af empati. Legen er i dagplejen et psedagogisk redskab som vi benytter aktivt til at
statte barnenes sociale udvikling. Igennem leg far barnene mulighed for, pa egen krop at
afprave forskellige roller i legen, f.eks. at veere igangsaetter, iagttager samt at lsere at
drage omsorg, at tage hensyn til de andre i legen, alt sammen elementer i det vi definerer
som sociale spilleregler.

Et eksempel pa dette: | legestuen skabes der mulighed for at bgrnene pa tveers af alder
kan danne feellesskaber ud over dem de har hos deres faste dagplejer. Dagplejerne stat-
ter ogsa de bgrneinitierede feellesskaber, f.eks. ved at stille sig til rAdighed som medud-
vikler af en leg.

Dagplejerne kan planleegge deres vokseninitierede aktiviteter pa tveers af f.eks. faste
grupper, ved nar de store bgrn i legestuegruppen sidder ved samme bord og spiser mad-
pakker.

Barnets sociale udvikling er i steerk sammenhaeng med barnets alsidige personlige udvik-
ling.
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Kommunikation og sprog

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

1. Det pesedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bgrnenes kommunikation
0g sprog?

| dagplejen giver vi barnene mulighed for at udtrykke sig bade verbalt men seerligt ogsa
non-verbalt. Dagplejerne arbejder indlevende og nysgerrigt ved at falge bgrnenes blikret-
ning, at svare pa pludren og spejle barnenes gestik. Dagplejerne szetter ord pa ting i
hverdagen i forbindelse med paedagogiske aktiviteter og rutinesituationer i hverdagen.
Dagplejer ogsa opmaerksom pa at give bgrnene tid og plads til at respondere pa det dag-
plejer siger. Dagplejeren afleeser bgrnenes kommunikationsform, og tilpasser sine hand-
linger ud fra dette. Pa denne made oplever barnet sig vaerdifuldt.

Dagplejer fremstar som en sproglig rollemodel. Vi giver alle bgrn mulighed for deltage i
dialog og har fokus pa antallet af turtagninger i dialogen med barnet. Dagplejeren hjeelper
barnene med at folde sproget ud, dette ggres ved at indfgre nye ord og termer i dialog
med bgrnene ud fra bagrnenes nysgerrighed, initiativ og i forhold til barnets sociale udvik-
ling.

Sproget er en central del af relations dannelsen mellem mennesker, til at danne feaelles-
skaber og vedligeholdelse af disse. Legen er en vigtig arena for barnets non-verbale og
verbale kommunikation, udvikling af ordforrad og seaetninger. Derfor er det afgarende for
barnene, at dagplejer giver barnet deltagelsesmuligheder for dette. Det er derfor vigtigt,
at dagplejeren er bevidst om hvordan hun positionerer sig i bgrnenes leg.

Et eksempel pa dette: Nar dagplejer er en aktiv medspiller i legen med eksempelvis bon-
degardsdyr, hvor hun introducerer bgrnene for, at maelken kommer fra koen og at der er

brune kger og brogede kaer og lignende. Dagplejer kan ogsa arbejde med at skabe sam-
menhaeng i hverdagen, ved at italeseette at seggene til frokost kommer fra hgns.

For at fremme den sproglige udvikling, er der i dagplejen udviklet sprogtasker som bade
benyttes i dagplejehjemmet og gives med bgrnene hjem. Tasken indeholder en sprogud-
viklende bog og tilhgrende figurer som giver mulighed for yderligere dialog. Sprogtasken
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fungerer som bindeled mellem leeringsmiljget i dagplejen og hjemmemiljget, da den farst
leeses i dagplejen og dernaest kan komme med hjem og blive en del af hjemmeleserings-
miljget.

Som et internt arbejdsredskab bruger vi Sprogtrappen, for at finde naermeste udviklings-
zone for det enkelte barn.
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Krop, sanser og beveegelse ’\

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn oplever krops- og beveegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, s& barnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg udviklingen af bagrnenes
krop, sanser og beveegelse?

Barn oplever verden gennem deres krop. De smager, faler, sanser og meerker verden
gennem den stimulering deres krop far. Bgrn har forskellig arousal-niveau, det far betyd-
ning for dagplejerens planleegning af leeringsmiljget. Dette for at tilstreebe sig, at bgrnene
far mange forskellige kropslige erfaringer hvor beveegelsesglaede, kreativitet og leg er
centrale elementer. | dagplejehjemmet tilbydes barnene mad, her vil bgrnene kunne fa
udviklet deres sanser i forhold til smag, tekstur og duft.

| dagplejen arbejder vi med at stimulere bgrnenes grundsanser, den vestibulaere sans,
den taktile sans og muskelledsansen. Dette ggres ved at bgrnene tilbydes tumlelege,
bakker at Igbe op og ned af, ujeevnt underlag at ga og kravle pa, kaste-gribe lege, moto-
rikbaner og aktiviteter hvor bgrnene far trykmassage. Det er gennem kropslige erfaringer
at barnet udvikler dets selv, fglelsen af hvem det er og hvad det kan. | steerkt samspil
med barnets alsidige personlige udvikling.

Et eksempel pa dette: Emil og Anton er to drenge pa 2 ar, de lgber meget steerkt gennem
legestuen, undervejs lgber de igennem et omrade, hvor nogle bgrn sidder fordybet med
bager. For ikke at begraense Emil og Anton tilbyder en af dagplejerne, at de sammen
bygger en motorikbane, der giver drengene mulighed for at kravle op og hoppe ned "hgijt”
oppe fra. Dette for at ingdekomme drengenes behov for fysisk udfoldelse og spaending.
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Natur, udeliv og science ’

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for
betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understatter vores paedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfarin-
ger med natur, udeliv og science?

| dagplejen har barnene et udeliv hele aret, hvor blandt andet arets gang og vejret skaber
afseet for det bgrn og voksne mgdes om, undersgger og leger ud fra. Der planlsegges og
opstar spontane aktiviteter/lege, hvor barnene stgattes i at forbinde og udforske materialer
0g haturen.

Barnene opfordres til, at veere nysgerrige pa omgivelser og hverdagsfaenomener. De
voksne deler opmaerksomhed med bgrnene, stiller undrende spgrgsmal og understgatter
det bgrnene er interesseret i med f.eks. forstgrrelsesglas, I-pad og bagger.

Vi arbejder med den matematiske opmaerksomhed gennem leg, aktiviteter, i rutinerne og
gennem sproglig opmaerksomhed, hvor der teelles, former og antal benaevnes, der kon-
strueres bl.a. togbaner og klodsetarn.

| praksis og teoretisk inkluderer dette lsereplanstema alle de gvrige leereplanstemaer, da
udelivet, naturen og science er en del af det leeringsrum bgrnene beveaeger sig i hver dag.

Et eksempel pa dette: Ude pé legepladsen er der nogle bgrn, der er blevet opmaerk-
somme pa nogle baenkebidere. Dagplejeren deler bagrnenes opmaerksomhed pa baenke-
biderne og tilbyder bgrnene, at de kan fa baenkebiderne op i haenderne. Bgrnene ser, at
baenkebiderne kan rulle sig sammen til en kugle og de kan veere udstrakte og ga. Efter
frokosten samme dag synger dagplejer "Baenkebider Blues” sammen med barnene, og
hun forteeller foreeldrene om dagens oplevelser.
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Kultur, aestetik og feellesskab A
~at’

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det psedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
kultur, eestetik og feellesskab?

Hverdagen i dagplejen tager udgangspunkt i det enkelte dagplejehjem, dette betyder at
barnene i dagplejen tilbydes forskellige aestetiske rammer. | dagplejen arbejder vi ud fra
en respekt for familiernes forskelligheder i dagens Danmark. Vi arbejder med en faglig
nysgerrighed, for det enkelte barns ophav og interesse for dette. Dette inddrages i daglig-
dagen i dagplejen, hvor dagplejer taler med bgrnene om de forskellige familietyper.

| dagplejen arbejder vi med forskellige materialer, det kan f.eks. veere modellervoks, far-
ver, maling med pensel eller fingermaling. Barnene deltager i de kreative aktiviteter ud fra
de forudseaetninger de har og deres eksperimenterende udtryk veerdseettes.

| dagplejen benytter vi os af lokalmiljget til at give bgrnene anderledes kulturelle indtryk,
der kan veere tale om sangens dag pa Biblioteket, julegudstjeneste i kirken eller teaterfo-
restillinger der henvender sig til de 0-3 arige.

Et eksempel pa dette kan vaere: en dagplejer maler paskekyllinger med hendes 4 dagple-
jebarn. Barnene har forskellig alder og er pa forskelligt udviklingsmaessigt niveau i forhold
til kreativitet. Barnene maler med gul fingermaling pa hvert deres A4 papir. Efterfglgende
far hvert barn to selvkleebende rullegjne og et lille orange naeb, som de far lov til at szette
lige hvor de har lyst til p4 det malede papir. Hver kylling har helt sit eget udtryk, men in-
gen er i tvivl om, at det er kyllinger der er lavet. Ved dette har bgrnene ogsa styrket deres
alsidige personlig udvikling i forhold til erfaringsgrundlaget "hvad kan jeg?”
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Evalueringskultur

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske
leeringsmiljg?

Vi evaluerer det paedagogiske arbejde Igbende. Dette for hele tiden at sikre, at de tiltag vi
seetter i gang har den gnskede effekt.

Legestuens middagsstund benyttes til lsbende at drafte bgrnenes trivsel, udvikling leering
og dannelse. Ligeledes udvikles den paedagogiske praksis i dette tidsrum, sa vi sikrer en
konstant udvikling af dagplejens peedagogik. Da dagplejernes arbejde i hgj grad defineres
af et arbejde i eget hjem, er den kollegiale sparring et afggrende redskab for denne
udvikling.

Vi benytter Trivselsvurderinger som et aktivt redskab i Ringsted kommune. En metode
hvor vi som minimum 2 gange arligt gennemgar det enkelte barn, for at veere sikker pa at
alle bagrn er i trivsel. Vi har en Igbende dialog med foraeldrene om barnets trivsel.

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den paedagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar?

Dagplejere og paedagoger udarbejder sammen paedagogiske planer, som er et redskab
der bruges i hele Ringsted kommune. Heri dokumenterer de deres paedagogiske praksis,
som de bl.a. evaluerer i feellesskab i legestuerne.

Endvidere vil foreeldrebestyrelsen med jeevne mellemrum blive praecenteret for den pae-
dagogiske leereplan og arbejdet med de refleksioner som dagplejere og paedagoger har
haft.
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