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Referat fra foraeldrebestyrelsesmgde d. 7/9 2026

Tilstede: Vibeke, Charlotte, Mads, Betinna, Alberte, Louise, og Lone.

Afbud fra: Katja, Nanna, Maria.
1: Indtjekning

Alt vel i dagplejen. Vi har faet en opsigelse fra Dorthe O., hun stopper pa
fredag. Nar Rinta stopper til december er vi sa nede pa 24 dagplejere. Vi har
faet lov at sla en stilling op i Dagmardistriktet, ansggningsfrist 30/9, sa spred
gerne budskabet.

Vi har faet resultater pa den tilfredshedsundersggelse der kgrte i hele landet i
starten af aret. Vores resultater ligger helt i top i Ringsted og det bedste
dagplejeresultater i vores landsdel.

2: Hegringssvar vedr. Budget. Se vedhaftede materiale.

Vi gennemgik materialet, og vedtog at Alberte skriver et hgringssvar, som hun
sender til os andre til gennemsyn inden det kommer videre til politikerne.

3: Hgringssvar vedr. tilpasning af dagtilbudskapacitet. Se vedheaeftede
Vi diskuterede forslaget, og blev enige om ikke at skrive hgringssvar.
4: Principper for dagplejen

Vi blev enige om ikke at revidere i dem denne gang.

5: Hvordan promoverer vi bedst dagplejen?

Lige nu mangler vi mere dagplejere end vi mangler bgrn.

Alberte spgrg manden der hjemme om han vil kigge pa et Instagram opslag til
0s.

6: Sarbare bgrn, hvordan griber vi dem bedst? Kurser til dagplejerne?
| takt med at kommunens tilbud til szerligt sarbare blev nedlagt, havde vi en
snak om hvordan vi kan tage bedst muligt imod bgrn. Charlotte mener at



dagplejerne er godt hjulpet ved at blive stgttet af peedagogerne. Maske er det
padagogerne der skal uddannes til at give viden videre. Dette ggr vi allerede
Lidt, men kunne godt give mere af det. Vi har veeret med pa hospitalet, haft
snakke med laegerne i forhold til specifikke bgrn.

7: @konomi i dagplejen v/Lone (fast punkt).

Den ser bedre ud nu, vi har stadig noget at hente, men vi skal nok na det.
8: Kort om legestuerne (fast punkt).

Intet nyt.

9: Datoer for kommende mgder og punkter til disse.

19/10 kl.17.15

10: Evt.

Intet.

Ref. Lone



