
Opsamling på pædagogisk tilsyn i Ringsted Kommunale Dagpleje 
fordelt over 2025-26: 

I Ringsted Kommune varetages pædagogisk tilsyn hjemme hos dagplejerne af de ansatte 
dagplejepædagoger. Der føres 4 tilsyn årligt, fordelt på 1 langt, ca. 4 timer, her bruges 
kommunens tilsynsskabelon, 1 uanmeldt, ca. 1½ time og mellem disse 2 opsamlende. 

Efter det lange tilsyn modtager dagplejeren en tilsynsrapport med 2-3 fokus punkter, som der 
bliver fulgt op på, på de efterfølgende tilsyn. 

Hvis tilsynet giver anledning til bekymring, iværksættes skærpet tilsyn. Skærpet tilsyn er et 
mere intensivt og fokuseret tilsyn, der afhænger af de konkrete forhold. Alt efter 
bekymringsgrad består det skærpede tilsyn af et eller flere opfølgende og uanmeldte 
tilsynsbesøg. 

Dagplejen har dagsdato 2 dagplejepædagoger og 25 ansatte dagplejere (som alle arbejder i 
eget hjem).  

Alle dagplejere går i legestue en hel arbejdsdag om ugen. I legestuen føres tilsynet dels af 
dagplejeleder og dels af kommunens pædagogiske konsulenter.   

 

Samlet vurdering af fysiske omgivelser i dagplejehjemmene: 

Alle dagplejere bor i huse, vi har ingen i lejligheder. Alle dagplejere har minimum 15 m2 fri 
gulvplads til deres max 5 børn.  

Sikkerhed og hygiejne er godkendt i alle dagplejehjem. 

Der har i tilsynene været ekstra opmærksomhed på antallet af tydelige læringsmiljøer i det 
enkelte hjem, og der er oplevet behov for justeringer i ca. 1/3 af hjemmene. 

Proceskvalitet:  

Hovedparten af tiden er alle dagplejere anerkendende i deres dialog med børnene, de har 
gode relationer til alle deres børn, de sætter ord på børnenes hensigter og følelser og møder 
det enkelte barn i dets nærmeste udviklingszone. Vi arbejder fortsat på at få sat flere ord på 
børnenes følelser og intentioner. 

Vi har generelt stadig stort fokus på legen, herunder bl.a.:  Fokus på antallet af 
vokseninitierede lege, at fastholde børnene i disse, og styrke børnefællesskaberne igennem 
legen. 

 



Resultatkvalitet: 

Hos alle dagplejere er der fokus på selvhjulpenhed igennem dagens rutiner, enkelte har haft 
brug for ekstra guidning i dette. 

Dagplejen arbejder efter et årshjul, hvor der er i 2026, har været fokus på ”Natur, udeliv og 
science, ”Krop, sanser og bevægelse”, ”Kultur og traditioner” og Former og farver”” 

Trivselsvurderinger: i Ringsted kommune laves trivselsvurderinger i BloomSights.  

Ved sidste trivselsvurdering lå ingen børn i orange eller rød.  

 

 Dagtilbuddets udviklingsområder: 

På baggrund af denne opsamling vil vi arbejde videre med flg.: 

o At skabe flere vokseninitierede legeaktiviteter, særligt i uderummet, for at understøtte 
børnenes deltagelse, fællesskaber og udvikling.  

o At styrke børnenes medbestemmelse ved i højere grad at give dem mulighed for selv at 
tage initiativ, træffe valg og mestre flere opgaver i hverdagen.  

o At understøtte børnenes sproglige udvikling ved bevidst at sætte ord på deres følelser, 
intentioner og handlinger i de daglige samspil.  

o At sætte fokus på hverdagspædagogikken og de mange lærings- og 
udviklingsmuligheder, der opstår i hverdagens rutiner, relationer og aktiviteter. 
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